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TRƯỜNG: THCS BÌNH AN

Tổ Anh- Thể Dục
	       Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam
           Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Bình An, ngày 06 tháng 10 năm 2017


KẾ HOẠCH

Bồi dưỡng thường xuyên của giáo viên

Năm học 2017-2018
PHẦN I. THÔNG TIN GV
	STT
	Họ và tên
	Ngày tháng năm sinh
	Trình độ chuyên môn
	Bộ môn giảng dạy
	Năm vào ngành
	Nhiệm vụ được giao

	1
	Đào Thị Mai Thúy 
	19/08/1978
	Đại học
	Tiếng Anh
	1999
	TTCM , GV dạy lớp 8/1,9/3, 9/4,9/5

	2 
	Nguyễn Thị An
	29/10/1978
	Đại học
	Tiếng Anh
	2009
	GVCN 9/2,gv dạy lớp 9/1,7/4,7/5

	3
	Cao Ánh Tuyết
	02/09/1976
	Đại học
	Tiếng Anh
	
	GVCN 7/3,7/4,8/3

GV dạy lớp

	4
	Đỗ Thanh Vân
	31/10/1982
	Đại học
	Tiếng Anh
	2016
	GVCN 8/2,GV dạy lớp 8/3, 6/4,6/5

	5 
	Đào Phong Quang
	25/6/1967
	CĐSP
	Thể Dục
	2006
	GV dạy khối 9,lớp 8/1, 8/2

	6
	Vương Nguyễn Triều Bảo
	06/09/1984
	Đại học
	Thể dục
	2007
	GV dạy khối 6, lớp 8/3, 8,4

	7
	Cao Hùng
	9/9/1983
	Thạc sĩ
	Thể dục
	2010
	GVCN lớp 7/2 dạy khối 7, 8/5, 8/6, trưởng ban TTND


PHẦN II. KẾ HOẠCH BDTX 

A. Những căn cứ xây dựng kế hoạch BDTX


Căn cứ Kế hoạch số 476/KH-GDĐT-TC ngày 18 tháng 8 năm 2017 của Sở Giáo dục & Đào tạo thành phố Hồ Chí Minh về Bồi dưỡng thường xuyên cho cán bộ quản lý, giáo viên mầm non, phổ thông và giáo dục thường xuyên năm học 2017 – 2018;

Căn cứ kế hoạch số 696/KH-GDĐT ngày 3 tháng 10 năm 2017 của phòng GD&ĐT Quận 2 về Bồi dưỡng thường xuyên cho cán bộ quản lý, giáo viên mầm non, phổ thông năm học 2017- 2018;

Căn cứ kế hoạch số 75 /KH-THCSBA của trường THCS Bình An về bồi dưỡng thường xuyên cho cán bộ, giáo viên năm học 2017- 2018; 

Tổ Anh – Thể Dục xây dựng kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên của tổ như sau:

B.  Đặc điểm tình hình
1. Thuận lợi 

- Nhà trường triển khai đầu đủ các văn bản và tài liệu Bồi dưỡng thường xuyên cho giáo viên.
- Ban giám hiệu chỉ đạo cụ thể, chi tiết đến các tổ trưởng chuyên môn về nội dung BDTX.
- Giáo viên tích cực trong việc tự học bồi dưỡng thường xuyên.
2. Khó khăn
Do tình hình nhân lực của tổ bị thiếu hụt nên một giáo viên phải dạy nhiều lớp, ngoài ra  phải tham gia các phong trào và hoạt động khác nên còn 1 số giáo viên chưa hoàn thành đúng theo thời hạn.
C.  NỘI DUNG, THỜI LƯỢNG BỒI DƯỠNG

I. Khối kiến thức bắt buộc: 02 nội dung cơ bản.
1.1 Nội dung bồi dưỡng 1: 30 tiết/năm học/GV

1.1.1  Bồi dưỡng chính trị, tư tưởng:

	STT
	Nội dung
	Số tiết
	Thời gian

thực hiện

	1
	 Các vấn đề về đổi mới căn bản toàn diện nền giáo dục thông qua Nghị quyết Đảng các cấp
	5 tiết
	Tháng 8/2017

	2
	Tình hình phát triển kinh tế, xã hội của thành phố và quận 2 trong 6 tháng đầu năm 2017 và phương hướng nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2017


	5tiết
	Tháng 9/2017

	3


	Các nội dung đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ năm học của bộ GD&ĐT, các văn bản chỉ đạo của Bộ GD&ĐT
	5 tiết
	Tháng 10/2017

	4
	Thực hiện chỉ thị 05-CT/TW ngày 15 tháng 5 năm 2016 của Bộ chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phòng chống suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, ‘Tự diễn biến’, ‘tự chuyển hóa’ trong nội bộ.
	5 tiết
	Tháng

11, 12/2017

	5
	 Tiếp tục thực hiện nghị quyết 29- NQ/TW ngày 4/11/2013 của BCH TW về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, Nghị quyết 88/2014/QH13 ngày 28/11/2014 của quốc hội về đổi mới chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông, QĐ 404/QĐ-TTg ngày 27/3/2015 của Thủ tướng chính phủ về phê duyệt Đề án đổi mới chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông.
	5 tiết
	Tháng 9/2017

	6
	Triển khai và hướng dẫn việc xây dựng kế hoạch và tổ chức hoạt động chuyên môn và việc đổi mới dạy học, kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh và vận dụng thực tiễn.
	5 tiết
	Tháng 9,10/2017


1.2 Nội dung bồi dưỡng 2: 30 tiết/năm học/GV

Bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, các nội dung về đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ năm học (bao gồm cả nội dung bồi dưỡng do các dự án, các đơn vị cử cán bộ quản lý và giáo viên tham gia các chuyên đề bồi dưỡng do các cơ sở giáo dục) tổ chức trong năm 2017- 2018.

Một số vấn đề về dạy học theo định hướng đổi mới chương trình và sách giáo khoa phù hợp với thành phố Hồ Chí Minh.
Dạy học phát triển năng lực học sinh theo mô hình trường học mới.

	Thời gian


	Tên và nội dung môđun
	Hình thức bồi dưỡng
	Số tiết



	
	
	
	Thời gian tự học
  ( tiết )
	Thời gian học tập trung    (tiết ) 

 



	Tháng 10/2017
	-Một số vấn đề về quản lý chuyên môn trường học theo định hướng đổi mới chương trình và sách giáo khoa phù hợp với thành phố Hồ Chí Minh.

-Một số vấn đề về dạy học theo định hướng đổi mới chương trình và sách giáo khoa phù hợp với thành phố Hồ Chí Minh.

- Đẩy mạnh đổi mới hoạt động dạy học theo định hướng giáo dục STEM nhằm thực hiện Chỉ thị số 16/CT_TTg ngày 4/5/2017 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường năng lực tiếp cận cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ 4;

Xây dựng kế hoạch và tổ chức mở rộng không gian lớp học (tiết học tại thư viện).


	 

PGD (trường) bồi dưỡng tập trung

GV tự nghiên cứu
	3
	2

	Tháng 11/2017
	-Một số vấn đề về quản lý chuyên môn trường học theo định hướng đổi mới chương trình và sách giáo khoa phù hợp với thành phố Hồ Chí Minh.

-Một số vấn đề về dạy học theo định hướng đổi mới chương trình và sách giáo khoa phù hợp với thành phố Hồ Chí Minh


	Sinh hoạt tổ Bộ môn + tự học
	3
	2

	Tháng 12/2017
	-Dạy học phát triển năng lực học sinh theo mô hình trường học mới.

- Từng bước vận dụng đổi mới hoạt động dạy học theo định hướng giáo dục STEM nhằm thực hiện Chỉ thị số 16/CT_TTg ngày 4/5/2017 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường năng lực tiếp cận cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ 4;


	PGD (trường) bồi dưỡng tập trung
	3
	2

	Tháng 

1 &2 /2018
	-Xây dựng kế hoạch và tổ chức mở rộng không gian lớp học (tiết học tại thư viện).

-Dạy học phát triển năng lực học sinh theo mô hình trường học mới.


	PGD (trường) bồi dưỡng tập trung
	3
	2

	Tháng

3&4 /2018
	-Xây dựng kế hoạch và tổ chức mở rộng không gian lớp học (tiết học ngoài nhà trường).

-Dạy học phát triển năng lực học sinh theo mô hình trường học mới.
	PGD (trường) bồi dưỡng tập trung
	3
	2

	Tháng 5/2018
	    Kết thúc, nhận xét, đánh giá


	Trường thực hiện
	
	1


2. Khối kiến thức tự chọn:

2.1 Nội dung bồi dưỡng 3: 60 tiết/năm học/GV

Nội dung bồi dưỡng 3 được xây dựng theo môđun, mỗi môđun 15 tiết.

Mỗi giáo viên chọn 4 môđun trong nhóm môđun để thực hiện bồi dưỡng
Bậc THCS: từ môđun THCS 1 đến Môđun THCS 41. 
Địa chỉ truy cập để khai thác tài liệu: http://taphuan.moet.gov.vn
 Tập trung bồi dưỡng những nội dung sau đây:

	Mã mô đun
	Tên và nội dung 

mô đun
	Mục tiêu bồi dưỡng
	Thời gian tự học
(tiết)
	Thời gian học tập trung
( tiết )

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Lý thuyết
	Thực hành

	THCS 12
	Khắc phục trạng thái tâm lí căng thẳng trong học tập cho học sinh THCS
	Rèn kỷ năng giúp học sinh vượt qua các trạng thái căng thẳng trong học tập
	8 
	3
	4

	THCS

14
	Xây dựng kế hoạch dạy học theo hướng tích hợp
	Xác định các yêu cầu của một kế hoạch dạy học theo hướng tích hợp

Nắm được mục tiêu, nội dung, phương pháp của kế hoạch DH theo hướng tích hợp
	6
	4
	5

	THCS

21
	Bảo quản, sửa chữa, sáng tạo thiết bị dạy học
	Sực cần thiết phải bảo quản sửa chữa và sáng tạo TBDH

Hình thành kỹ năng bảo quản, sửa chữa và sáng tạo thiết bị dạy học
	7
	4
	4

	THCS 41
	Tổ chức các hoạt động tập thể cho học sinh THCS
	Hình thành kỹ năng tổ chức các hoạt động tập thể cho học sinh THCS
	7
	4
	4


         
III. Hình thức bồi dưỡng :

1. Thông qua hình thức tự học của giáo viên kết hợp với các sinh hoạt tập thể về chuyên môn, nghiệp vụ tại tổ chuyên môn của nhà trường và chủ yếu là lấy việc tự học của người học là chính, qua đó giúp giáo viên chủ động học tập đưa vào tài liệu hướng dẫn.

2. Thông qua bồi dưỡng tập trung nhằm tự học, thực hành, hệ thống hóa kiến thức trong chương trình bồi dưỡng thường xuyên; có cơ hội được trao đổi về chuyên môn, nghiệp vụ và luyện tập kĩ năng.

3. Thông qua theo hình thức học tập từ xa (qua mạng Internet).

IV. Tài liệu cho  BDTX:


- Tài liệu bồi dưỡng phát triển năng lực nghề nghiệp giáo viên của Bộ GD&ĐT NXB giáo dục và ĐHSP


- Trang webside của Sở GD&ĐT TPHCM, Phòng GDĐT Quận 2

- Tài liệu trên google

          V. Kế hoạch cụ thể
1. Nội dung bồi dưỡng 1: 30 tiết/năm học/GV
	STT
	Thời gian thực hiện
	Nội dung

	1
	Tháng 8/2017
	Các vấn đề về đổi mới căn bản toàn diện nền giáo dục thông qua Nghị quyết Đảng các cấp

	2
	Tháng 9/2017
	-Tình hình phát triển kinh tế, xã hội của thành phố và quận 2 trong 6 tháng đầu năm 2017 và phương hướng nhiệm vụ 6 tháng cuối năm 2017
-Tiếp tục thực hiện nghị quyết 29- NQ/TW ngày 4/11/2013 của BCH TW về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, Nghị quyết 88/2014/QH13 ngày 28/11/2014 của quốc hội về đổi mới chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông, QĐ 404/QĐ-TTg ngày 27/3/2015 của Thủ tướng chính phủ về phê duyệt Đề án đổi mới chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông.



	3
	Tháng 10/2017
	-Các nội dung đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ năm học của bộ GD&ĐT, các văn bản chỉ đạo của Bộ GD&ĐT
-Triển khai và hướng dẫn việc xây dựng kế hoạch và tổ chức hoạt động chuyên môn và việc đổi mới dạy học, kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh và vận dụng thực tiễn

	4
	Tháng

11, 12/2017
	Thực hiện chỉ thị 05-CT/TW ngày 15 tháng 5 năm 2016 của Bộ chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phòng chống suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, ‘Tự diễn biến’, ‘tự chuyển hóa’ trong nội bộ.


2. Nội dung bồi dưỡng 2: 30 tiết/năm học/GV
	STT
	Thời gian thực hiện
	Nội dung

	1
	Tháng 10/2017
	-Một số vấn đề về quản lý chuyên môn trường học theo định hướng đổi mới chương trình và sách giáo khoa phù hợp với thành phố Hồ Chí Minh.

-Một số vấn đề về dạy học theo định hướng đổi mới chương trình và sách giáo khoa phù hợp với thành phố Hồ Chí Minh.

- Đẩy mạnh đổi mới hoạt động dạy học theo định hướng giáo dục STEM nhằm thực hiện Chỉ thị số 16/CT_TTg ngày 4/5/2017 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường năng lực tiếp cận cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ 4;

Xây dựng kế hoạch và tổ chức mở rộng không gian lớp học (tiết học tại thư viện).



	2
	Tháng 11/2017
	Một số vấn đề về quản lý chuyên môn trường học theo định hướng đổi mới chương trình và sách giáo khoa phù hợp với thành phố Hồ Chí Minh.

-Một số vấn đề về dạy học theo định hướng đổi mới chương trình và sách giáo khoa phù hợp với thành phố Hồ Chí Minh

	3
	Tháng 12/2017
	-Dạy học phát triển năng lực học sinh theo mô hình trường học mới.

- Từng bước vận dụng đổi mới hoạt động dạy học theo định hướng giáo dục STEM nhằm thực hiện Chỉ thị số 16/CT_TTg ngày 4/5/2017 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường năng lực tiếp cận cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ 4;

	4
	Tháng 

1 &2 /2018
	-Xây dựng kế hoạch và tổ chức mở rộng không gian lớp học (tiết học tại thư viện).

-Dạy học phát triển năng lực học sinh theo mô hình trường học mới.

	5
	Tháng

3&4 /2018
	-Xây dựng kế hoạch và tổ chức mở rộng không gian lớp học (tiết học ngoài nhà trường).

-Dạy học phát triển năng lực học sinh theo mô hình trường học mới

	6
	Tháng 5/2018
	Kết thúc, nhận xét, đánh giá


3. Nội dung bồi dưỡng 3: 60 tiết/năm học/GV

	STT
	Thời gian thực hiện
	Nội dung

	1
	Tháng 10/2017
	THCS 12: Khắc phục trạng thái tâm lí căng thẳng trong học tập cho học sinh THCS

	2
	Tháng 11/2017
	THCS 14: Xây dựng kế hoạch dạy học theo hướng tích hợp

	3
	Tháng 1,2/2018
	THCS 21: Bảo quản, sửa chữa, sáng tạo thiết bị dạy học

	4
	Tháng 3/2018
	THCS 41: Tổ chức các hoạt động tập thể cho học sinh THCS


PHẦN III: Tự Xếp loại: Các thành viên đều đạt loại Giỏi






Bình An, ngày 06  tháng 10 năm 2017









TTCM
                                                                       Đào Thị Mai Thúy

HIỆU TRƯỞNG DUYỆT
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