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KẾ HOẠCH CÁ NHÂN
Năm học: 2019 – 2020
Họ và tên Giáo viên: NGUYỄN TRẦN TRỌNG ĐỨC                      
Ngày tháng năm sinh: 25/02/1992
Trình độ chuyên môn: Đại học
Chuyên nghành: Sư phạm tin học
Tổ chuyên môn: Toán – Tin – Công nghệ
Nhiệm vụ được giao trong năm học:

+ Công tác giảng dạy: Giảng dạy lớp: 6A1, 6A2, 6A3, 6A4, 6A5, 9A1, 9A2, 9A3, 9A4, 9A5. 
+ Công tác kiêm nhiệm: Quản lý một số phần mềm trang web, in sổ điểm cho giáo viên bộ môn và chủ nhiệm.

Căn cứ vào phương hướng nhiệm vụ năm học 2019-2020 của trường THCS Nguyễn Thị Định.
· Căn cứ kế hoạch năm học 2019-2020 của tổ chuyên môn Toán – Tin – Công nghệ
· Căn cứ vào công việc cụ thể được phân công, tôi xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2019-2020 của bản thân như sau:
I. Đặc điểm tình hình
1. Thuận lợi:

- BGH quan tâm, sâu sát trong chỉ đạo công tác, hỗ trợ tối đa cho việc thực hiện nhiệm vụ.

- Phòng tin học trang bị tương đối đầy đủ thiết bị phục vụ tốt cho việc giảng dạy bộ môn.

- Được sự hỗ trợ nhiệt tình của đồng nghiệp.

- Được sự hưởng ứng tích cực của học sinh.

- Bản thân có tinh thần trách nhiệm cao đối với công việc được giao.
2. Khó khăn:

- CMHS và HS có quan niệm đây là “môn tự chọn” nên chưa quan tâm đúng mực cho việc học tập bộ môn.

- Một số HS không có động cơ học tập, không chịu học bài, ghi chép bài không đầy đủ, không chuẩn bị khi đến lớp, trong giờ học hay lo ra, không chú ý xây dựng bài học, thiếu tính tự giác, tích cực trong học tập.. 

- Một số HS yếu, không tích cực học tập, chưa tìm được giải pháp khắc phục hữu hiệu.
II. Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học:

1. Về Tư tưởng chính trị: 
a. Yêu cầu: Chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật Nhà nước. Thực hiện nghiêm túc các cuộc vận động của ngành. Phát huy tinh thần đoàn kết giúp đỡ nhau, đấu tranh chống tiêu cực và thực hiện tốt các nội quy của trường và ngành.
b. Biện pháp:

- Tham gia đầy đủ các buổi bồi dưỡng chính trị.
- Gương mẫu trong công tác, đoàn kết với đồng nghiệp, gần gũi với học sinh.
- Duy trì kỷ cương, nề nếp trong nhà trường. Xây dựng khối đoàn kết nội bộ.

- Chấp hành nghiêm chỉnh các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và pháp luật của nhà nước, nội quy của địa phương và cơ quan nơi công tác.


- Học tập, rèn luyện chính trị, đạo đức lối sống: Luôn học tập, phấn đấu, rèn luyện đạo đức, lối sống trong sáng, tốt đẹp. 


- Học tập, làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh theo Chỉ thị 05-CT/TW “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.

c. Chỉ tiêu: 

- Không vi phạm nội quy cơ quan, không vi phạm pháp luật, thực hiện đúng đường lối chính sách của Đảng và nhà nước.

- Tư tưởng chính trị vững vàng.

- Thực hiện tốt ngày giờ công, đến lớp, lên tiết đúng giờ.
- Thực hiện tốt các hoạt động chung của nhà trường.
- Xây dựng tập thể đoàn kết, cùng nhau hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

- Thực hiện tốt việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh: tiết kiệm điện nước, văn phòng phẩm ở cơ quan, nêu cao tinh thần vì tập thể…

2. Thực hiện nhiệm vụ chuyên môn:

2.1. Thực hiện chương trình:

a. Yêu cầu: Dạy đúng, đủ phân phối chương trình của Bộ GD & ĐT, có giảm tải và tích hợp liên môn, chuyên đề.
b. Biện pháp:  

- Dạy đúng chương trình, đảm bảo chuẩn kiến thức, kĩ năng từng bài theo quy định.


- Xác định rõ yêu cầu, mục tiêu và kĩ năng cần đạt ở từng bài học đối với từng đối tượng HS để có phương pháp dạy học phù hợp.


- Giáo dục học sinh ý thức tự học, phương pháp tự học kết hợp với tài liệu phù hợp.


- Tích cực dự giờ học tập kinh nghiệm của đồng nghiệp, học tập sáng kiến kinh nghiệm của đồng nghiệp và rút kinh nghiệm trong giảng dạy. Nâng cao hiệu quả tiết thao giảng và tiết dạy tốt. 
c. Chỉ tiêu: 

- Phấn đấu 100% tiết dạy xếp loại Giỏi.

- Thực hiện đầy đủ, có chất lượng các tiết THTN theo quy định.


- Giáo dục học sinh theo hướng phát triển năng lực, gắn liền bài học với thực tiễn.
2.2. Đổi mới nội dung, phương pháp giảng dạy:
a. Yêu cầu: Đổi mới nội dung, phương pháp dạy học bộ môn có hiệu quả: việc ứng dụng công nghệ thông tin, áp dụng các phương pháp giảng dạy linh động và phù hợp với nội dung bài học; linh hoạt trong việc thực hiện khung phân phối chương trình. Trong quá trình dạy học theo chủ đề, chuyên đề cùng GV trong tổ cùng thống nhất điều chỉnh trình tự các nội dung bài dạy cho phù hợp. Áp dụng các phương pháp dạy học trải nghiệm sáng tạo, stem, tích hợp, tiết học ngoài lớp. 
b. Biện pháp:
- Thường xuyên tự cập nhật và trau dồi phương pháp dạy học theo hướng tích cực hóa mọi hoạt động học tập và rèn luyện của học sinh.  


- Tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt chuyên môn, các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ.

   
- Thường xuyên trao đổi kinh nghiệm dạy học với đồng nghiệp trong và ngoài nhà trường để nâng cao tay nghề.


- Tích cực ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học.
c. Chỉ tiêu:

- Số tiết/bài dạy học áp dụng đổi mới phương pháp, dạy học theo chủ đề, ...: 4 tiết.
- Số tiết dạy có ứng dụng CNTT (máy chiếu, ....): 20 tiết.
2.3.  Đổi mới kiểm tra đánh giá: 

a. Yêu cầu: Kiểm tra, đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh.
b. Biện pháp:

- Thực hiện nghiêm túc dựa trên các văn bản chỉ đạo của ngành, của nhà trường và của tổ chuyên môn.
- Thực hiện việc kiểm tra, đánh giá trung thực và khách quan.
- Soạn bài kiểm tra phù hợp với từng nhóm trình độ học sinh.
c. Chỉ tiêu
 - Các bài kiểm tra cần có tỉ lệ điểm theo các mức độ: nhận biết, thông hiểu, vận dụng nâng cao.
- Tỷ lệ bộ môn: 100 % trên trung bình.
3. Sinh hoạt tổ chuyên môn: 

a. Yêu cầu: Sinh hoạt tổ chuyên môn theo hướng nghiên cứu bài học. 
b. Biện pháp:  



- Thực hiện theo đúng kế hoạch của nhà trường.
- Tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt tổ chuyên môn.


- Hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao.
c. Chỉ tiêu: 

+ Tham gia đầy đủ sinh hoạt tổ chuyên môn: 2 lần/ tháng.

+ Đăng ký chỉ tiêu chuyên môn: 

Dạy tốt: 3 tiết/HK.

Dự giờ: 9 tiết/HK 

Giáo viên giỏi cấp trường/CSTĐ
4. Công tác tự bồi dưỡng:

a. Yêu cầu: Nghiêm túc, tự giác thực hiện việc tự học, tự bồi dưỡng nâng cao trình độ, chuyên môn, nghiệp vụ, chính trị. Bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu.
b. Biện pháp: 

- Tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng chính trị do PGD tổ chức.
- Nghiêm chỉnh chấp hành chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.
- Tích cực tham gia phong trào tự học, tự nâng cao kiến thức, viết sáng kiến.
c. Chỉ tiêu
+ Tham dự đầy đủ các buổi sinh hoạt CM Quận (theo kế hoạch của PGD).
+ Tham dự đủ các cuộc họp của trường của tổ.

+ Tham dự đủ các buổi chuyên đề tại trường, tại quận.

+ Hoàn thành chương trình BDTX theo kế hoạch của nhà trường.
5. Công tác kiêm nhiệm: 


- Quản lý một số phần mềm trang web, in sổ điểm cho giáo viên bộ môn và chủ nhiệm.
6. Hoạt động phong trào: 

a. Yêu cầu: Hoàn thành nhiệm vụ của một công đoàn viên, tích cực tham gia các phong trào của trường, của ngành, của địa phương.

b. Biện pháp:  
- Thường xuyên rèn luyện, tu dưỡng đạo đức nhà giáo, thực hiện tốt chuẩn giáo viên THCS.



- Lấy phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” làm giải pháp đột phá và lâu dài để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, đặc biệt là giáo dục đạo đức, nhân cách HS.
- Tạo mối quan hệ thân thiện, gần gũi với đồng nghiệp, HS và CMHS. 
- Đoàn kết, phối hợp tốt với đồng nghiệp để cùng nhau hoàn thành nhiệm vụ.

- Tích cực tham gia các hoạt động, phong trào do công đoàn nhà trường và ngành tổ chức.



- Hăng hái tham gia các hoạt động do các cấp tổ chức.
c. Chỉ tiêu: 


- Tham gia đầy đủ các hoạt động do nhà trường, Hội đồng đội và ngành phát động.


- Đoàn kết, tương trợ, giúp đỡ nhau cùng hoàn thành tốt công tác. 


- Thực hiện tốt nội quy của trường và các quy định của ngành.
LỊCH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH

	Tháng
	Nội dung công việc
	Bổ sung
	Kết quả

	Tháng 8/2019

	- Giảng dạy theo thời khóa biểu, đúng PPCT, đảm bảo chuẩn kiến thức, kỹ năng và nội dung giảm tải.

- Thực hiện quy chế chuyên môn HKI. 

- Đăng kí chỉ tiêu chất lượng đầu năm.

- Xây dựng kế hoạch cá nhân, kế hoạch giảng dạy.

- Thực hiện các loại hồ sơ sổ sách theo quy định.
	
	

	Tháng 9/2019


 
 
	- Tham gia Lễ khai giảng năm học mới 2018 – 2019.

- Giảng dạy theo thời khóa biểu, đúng PPCT, đảm bảo chuẩn kiến thức, kỹ năng và nội dung giảm tải.

- Tiếp tục thực hiện quy chế chuyên môn HKI. 

- Tham gia sinh hoạt chuyên môn của quận. 

- Lên tiết dạy kiểm tra chuyên đề.

- Lên tiết dạy kiểm tra chuyên đề, thực tập sư phạm.
	
	

	Tháng 10/2019


	- Tham gia sinh hoạt kỷ niệm ngày Phụ nữ VN 20/10.

- Giảng dạy theo thời khóa biểu, đúng PPCT.  

- Tiếp tục thực hiện quy chế chuyên môn HKI. 

- Tham gia sinh hoạt chuyên môn của quận. 

- Lên tiết dạy kiểm tra chuyên đề.
	
	

	Tháng 11/2019


	- Tham gia sinh hoạt kỉ niệm ngày 20/11.

- Tham gia Hội giảng chào mừng 20/11.

- Giảng dạy theo thời khóa biểu, đúng PPCT, đảm bảo chuẩn kiến thức, kỹ năng và nội dung giảm tải.

- Tiếp tục thực hiện quy chế chuyên môn HKI. 

- Tham gia sinh hoạt chuyên môn quận.

- Lên tiết dạy kiểm tra chuyên đề.
	
	

	Tháng 12/2019 
	- Tham gia sinh hoạt kỷ niệm ngày thành lập QĐNDVN 22/12.

- Hoàn tất quy chế chuyên môn HKI. 

- Ôn tập kiểm tra HKI.

- Coi thi, chấm thi theo phân công. Nhập điểm thi vào tệp tin.

- Cập nhập điểm HKI. In các loại sổ điểm, sổ sách.

- Xét kết quả thi đua HKI.

- Hoàn thành báo cáo sơ kết HKI.

- Lập kế hoạch giảng dạy HKII.
	
	

	Tháng 01/2020


	- Tham gia sinh hoạt kỷ niệm ngày học sinh – sinh viên Việt Nam 09/01. 

- Giảng dạy theo thời khóa biểu, đúng PPCT, đảm bảo chuẩn kiến thức, kỹ năng và nội dung giảm tải. 

- Thực hiện quy chế chuyên môn HKII. 
	
	

	Tháng 02/2020


	- Giảng dạy theo thời khóa biểu, đúng PPCT.  

- Tham gia sinh hoạt kỷ niệm ngày thành lập Đảng Cộng Sản Việt Nam 03/02.

- Tiếp tục thực hiện quy chế chuyên môn HKII, đảm bảo chuẩn kiến thức, kỹ năng và nội dung giảm tải.

- Tham gia sinh hoạt chuyên môn quận.
	
	

	Tháng 3/2020


	- Tham gia sinh hoạt kỉ niệm ngày Quốc tế phụ nữ 8/3.

- Tham gia sinh hoạt kỷ niệm ngày thành lập Đoàn TNCS HCM 26/3.

- Giảng dạy theo thời khóa biểu, đúng PPCT, đảm bảo chuẩn kiến thức, kỹ năng và nội dung giảm tải.

- Tiếp tục thực hiện quy chế chuyên môn HKII. 

- Tham gia sinh hoạt chuyên môn quận.
	
	

	Tháng 4/2020


	- Tham gia sinh hoạt kỷ niệm ngày Chiến thắng 30/4

- Giảng dạy theo thời khóa biểu, đúng PPCT, đảm bảo chuẩn kiến thức, kỹ năng và nội dung giảm tải.

- Ôn tập HKII.

- Hoàn tất quy chế chuyên môn HKII. 
	
	

	Tháng 5/2020


 
 
 
 
	- Tham gia sinh hoạt kỷ niệm ngày sinh nhật Bác 19/05. 

- Ôn tập kiểm tra HKII.

- Coi thi, chấm thi theo phân công.

- Hoàn tất chương trình theo quy định.

- Hoàn thành cập nhập điểm HKII và cả năm. In các loại sổ điểm, sổ sách.

- Hoàn thành hồ sơ học sinh.

- Hoàn thành báo cáo HKII và cả năm.

- Tổng kết năm học 2018-2019.
	
	

	Tháng 6/2020


	
	
	


III. CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU

- Danh hiệu thi đua phấn đấu: Lao động tiên tiến, chiến sĩ thi đua, giáo viên giỏi cấp trường.
Tổ trưởng chuyên môn      






    Người lập kế hoạch     
Duyệt của Ban Giám Hiệu
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